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Chancen für Teamplayer:
Ihr Einstieg bei Mayer Brown

Mayer Brown bietet Juristen* die besondere Mög- 
lichkeit, früh in praxis- und grenzüberschreitenden 
Mandaten mitzuarbeiten und schnell ein wichtiger  
Teil des Teams zu werden. 

Eingebettet in ein Netzwerk mit über 1.800 Anwälten* weltweit, 
bieten wir Ihnen mit mehr als 75 Berufsträgern* in Deutschland ein 
höchst professionelles Arbeitsumfeld mit allen Vorteilen, die Sie 
von einer Großkanzlei erwarten können. Zugleich erlaubt unsere 
Größe in Deutschland eine enge Zusammenarbeit im Team über 
die Grenzen der einzelnen Arbeitsbereiche hinweg. Dies ist eine 
optimale Situation für Ihren Einstieg bei uns u. a. als Rechtsanwalt, 
Referendar oder Praktikant*.

* �Aus Gründen der besseren Lesbarkeit haben wir auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen männlich, 

weiblich und divers (m/w/d) verzichtet. Sämtliche Personenbezeichnungen stehen für alle Geschlechter.



RECHTSANWÄLTE* Sie arbeiten von Tag eins an mandatsbezogen und eng in interna-
tionalen und interdisziplinären Teams mit. Daneben finden Sie bei uns flache Hierarchien 
in einer modernen Sozietät mit vielfältigen Karriereperspektiven. Übrigens: Einen Groß-
teil unserer Referendare* zählen wir später stolz zu unseren Associates. 

REFERENDARE* Sie werden bei uns schrittweise in die Mandatsarbeit einbezogen und 
haben mit Ihrem Mentor* einen Ansprechpartner* für fachliche und persönliche Fragen. 
Darüber hinaus können Sie an den vielfältigen Weiterbildungsprogrammen unserer 
MBAcademy teilnehmen und in unserer regelmäßigen jurLounge Kontakte innerhalb der 
Kanzlei zu anderen Referendaren* oder Rechtsanwälten* knüpfen. Übrigens: Sie erhal-
ten bei uns die Möglichkeit, kostenlos an Klausurenkursen und Wochenendseminaren  
teilzunehmen. Ebenso erhalten Sie einen Zugang zur JURAFuchs-App.

PRAKTIKANTEN* Sie erhalten bei uns interessante Einblicke in die Arbeit einer interna-
tionalen Wirtschaftskanzlei und leisten bereits einen aktiven Beitrag bei anspruchsvollen 
Projekten. Dabei steht Ihnen stets ein Kollege* als Mentor* zur Seite. Auch können Sie 
bei unserer jurLounge Kontakte zu Referendaren* oder Rechtsanwälten* knüpfen. Um in 
interessante Projekte eingebunden zu werden und an Fortbildungen der jeweiligen Pra-
xisgruppe teilnehmen zu können, sollten Sie Ihre Zwischenprüfung abgeschlossen haben 
und mindestens vier Wochen Zeit mitbringen. Übrigens: Teilnehmer* unseres Winter-  
und Sommerpraktikantenprogramms profitieren von einem breiten Zusatzprogramm, 
das insbesondere bereichsgruppenübergreifend Vorträge zu den einzelnen Rechts-
gebieten und Produktgruppen umfasst. 



WACHSTUMSSTRATEGIE FÜR SIE: 
UNSERE MBAcademy

Wer beruflich und persönlich wachsen will, findet bei Mayer Brown vielfältige Möglich-
keiten: Neben der Ausbildung „on the job“ ermöglicht Ihnen insbesondere unsere  
MBAcademy Fortbildungen zu einem großen Spektrum an Themen. Die Palette umfasst 
dabei neben juristischen Aspekten insbesondere auch betriebswirtschaftliche Fähigkeiten 
(wie Bilanzanalyse und das Verstehen von Finanzkennzahlen) sowie sonstige Skills, die  
Sie als erfolgreicher Rechtsanwalt* für Ihre Karriereentwicklung benötigen. Hierzu zählen 
u. a. Präsentationstechniken, Verhandlungsführung, erfolgreiches Netzwerken, Business-
planentwicklung und weitere spannende Themen. Zugleich erlaubt Ihnen die Einbindung 
in unser internationales Netzwerk die Möglichkeit, an vielen weiteren Trainings auf  
europäischer bzw. globaler Ebene teilzunehmen. 

Wir unterstützen Sie beispielsweise auch bei einem Fachanwaltskurs oder der Vorberei-
tung Ihrer Steuerberaterprüfung. Sie haben auch die Möglichkeit an Mentoring-Program-
men oder Informationsveranstaltungen zum Karrieretrack sowie Workshops mit Partnern 
und Best Practices teilzunehmen. Mit Entsendungen an unsere Standorte im Ausland oder 
Secondments bei Mandanten können Sie über den Tellerrand schauen und neue Erfahrun-
gen sammeln. Den persönlichen Austausch unter Kollegen* innerhalb der Kanzlei pflegen 
wir im Rahmen von deutschlandweiten und internationalen Retreats. Gerne können unsere 
Mitarbeiter* an Englisch- und Deutschkursen teilnehmen.

WIR BIETEN IHNEN INDIVIDUELLE LÖSUNGEN: Flexible Arbeitszeitmodelle, Homeoffice, 
flexible Gestaltung der Elternzeit und ein Agile Working-Angebot. Wir unterstützen Sie  
im Rahmen unseres Employee Assistance Programs: eine Plattform mit Kursen und Bera-
tungen rund um die Themen Familie, Gesundheit und Selfcare. Alle Mitarbeiter* können 
an Sport-Aktivitäten der Kanzlei teilnehmen und unser lokales wie globales Well-Being- 
Angebot mit monatlich wechselnden Themen (u. a. Yoga- und Fitness-Angebote, Haut-
screening und exklusiv für festangestellte Mitarbeiter* auch eGYM Wellpass) nutzen.
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KARRIEREAUSSICHTEN BEI MAYER BROWN DEUTSCHLAND:

Fachliche Exzellenz, wirtschaftliche Denkweise und ein starker Teamgeist  
sind die Basis für ausgezeichnete Beratungsqualität, auf die sich Mandanten  
bei Mayer Brown jederzeit verlassen können.

Diese Qualität ist möglich weil wir auf hervorragende Mitarbeiter* vertrauen können,  
die gerne zusammenarbeiten und die vielfältigen Möglichkeiten nutzen, sich bei uns  
fachlich und persönlich weiterzuentwickeln.

KARRIERESTANDORTE AN RHEIN UND MAIN: 
UNSERE BÜROS IN DEUTSCHLAND

Mayer Brown Deutschland ist Teil eines  
starken Netzwerks mit über 22 gewachsenen  
Standorten in den wichtigsten Wirtschafts- 
regionen der Welt – zwei davon an Rhein  
und Main.

Mehr als 75 Anwälte* sind an unseren Standorten  
Düsseldorf und Frankfurt tätig. Frankfurt

Düsseldorf



UNSERE PRAXISGRUPPEN IN DEUTSCHLAND:

PERSPEKTIVE MAL SIEBEN

Jede unserer sieben Praxisgruppen bietet Ihnen Perspektiven, die weit über  
das jeweilige Fachgebiet hinausgehen:

Banking & Finance (F)
•  Immobilienfinanzierungen
•  Unternehmensfinanzierungen
•  �Akquisitionsfinanzierungen und  

Restrukturierungen von Finanzierungen
•  Strukturierte Finanzierungen

Corporate & Securities (D, F)
•  Anleihen/Kapitalmarktrecht
•  Derivate & Strukturierte Produkte
•  Aktienemissionen und Kapitalerhöhungen
•  Verbriefungen
•  Bankaufsichtsrecht
•  Investmentfonds
•  Mergers & Acquisitions
•  Konzern- und Umwandlungsrecht
•  Aktienrecht und Corporate Governance
•  Restrukturierung und Insolvenzrecht
•  Compliance & Regulatory Enforcement
•  Private Equity und Venture Capital

Litigation & Arbitration (F, D) 
•  Prozessführung
•  Schiedsverfahren
•  Post M&A Streitigkeiten
•  Produkthaftung
•  Compliance
•  Fusionskontrollverfahren
•  Kartell- und Wettbewerbsrecht

Employment & Benefits (F)
•  Restrukturierung und Reorganisation
•  Unternehmertransaktion
•  Arbeitgeberleistungen
•  arbeitsrechtliche Streitigkeiten und Beratung
•  Vergütungssysteme
•  Globale Mobilität und Migration
•  Pensionen und Pensionsstreitigkeiten
•  Arbeitnehmerdatenschutz

Intellectual Property (D, F)
•  Patentrecht
•  Marken- und Wettbewerbsrecht
•  Urheber- und Presserecht
•  �IP Litigation (insb. Patent- und 

Markenverletzungsverfahren)
•  �Lizenz- und andere Technologie-

transferverträge
•  IT-Recht und Datenschutz

Real Estate (D, F)
•  Immobilieninvestitionen und -finanzierungen
•  Immobilien M&A und Joint Ventures
•  Asset Management
•  Projektentwicklungen
•  Notariat
•  Anlagenbau

Tax (F)
•  Strukturierte Produkte
•  Internationales Steuerrecht
•  Fondssteuerrecht
•  Steuerstreitigkeiten
•  Steuerversicherungen

D = in Düsseldorf bzw. F = in Frankfurt vertreten



Wenn Sie Fragen haben oder sich bei uns bewerben möchten –
sprechen Sie uns an oder informieren Sie sich unter  
www.mayerbrown.com/careers 

Mayer Brown LLP
Neue Mainzer Straße 32-36, 60311 Frankfurt am Main 
T +49 69 7941 1212, career@mayerbrown.com

mayerbrown.com
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